
金塔县人民政府办公室
公开选调工作人员考察环节相关事项

一、考察对象
按照县政府办公室公开选调工作人员公告相关要求，根据考生笔试、面试综合成绩从高分到低分，按选调人数与考察人数1：2的比例，确定进入组织考察环节的6名同志。
二、考察内容 
按照好干部的五条标准，全面了解考察对象的德、能、勤、绩、廉，重点考察思想政治素质和品德、业务能力、工作实绩、群众公认程度、岗位匹配程度、发展潜力等。
三、考察时间和方法步骤 
[bookmark: _GoBack]考察拟于近期进行，具体考察时间由考察组与考察对象所在单位协商确定。考察主要采取民主测评、个别谈话、查阅资料等方式，对考察人选进行全面考察，综合年度考核、学历等情况，实行全程量化计分。
四、相关事宜
请进入组织考察环节的考生提前准备好个人思想工作小结（2500字以内，单位主要领导审核签字）、现实表现材料（单位对其德、能、勤、绩、廉进行评价，1000字以内，单位党组织盖章），两种材料均用A4纸打印，一式一份，民主测评时交考察组。具体时间另行通知，请考生近期不要外出，做好相关准备工作。


